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Osrodka Wsparcia i Testow

Stosowane skroty

OzN — osoba z niepelnosprawnoscia,
PFRON - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych,

TECHNOLOGIE - technologie asystujace i wspomagajace obejmujace sprzet, urzadzenia i
oprogramowanie, ktorych zadaniem jest zwigkszanie, podtrzymywanie lub poprawianie
mozliwosci samodzielnego funkcjonowania oséb z niepetnosprawnosciami,

OWIT - Osrodek Wsparcia i Testow.

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

1. OWIiT w Pruszczu Gdanskim jest finansowany i prowadzony zgodnie z umowa
nr CID/000002/11/D z dnia 30 wrze$nia 2025 r. zawarta z Panstwowym Funduszem
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w ramach programu pn. ,, Centra informacyjno-
doradcze dla os6b z niepelnosprawnoscia”.

2. Siedziba OWiT miesci si¢ w Pruszczu Gdanskim przy ul. Wojska Polskiego 5.

3. OWIT jest dostgpny stacjonarnie dla os6b z niepelnosprawnosciami (OzN)
w wyznaczonych dniach 1 godzinach: poniedziatek - piatek 10.00-16.00 oraz
komunikacyjnie pod numerem telefonu +48 535392 296 1adresem e-mail:
owitpomorskie@caritas.gda.pl w  wyznaczonych dniach 1  godzinach:
poniedziatek - piatek 8.00-16.00 wedlug zataczonego harmonogramu stanowiacego
zatacznik nr 1 do niniejszego regulamin.

4. Zakres dzialalnosci OWiT obejmuje w szczegdlnosci:

1) $wiadczenie porad i doradztwa osobom z niepelnosprawnos$ciami w zakresie
doboru ioptymalnego wykorzystania technologii dostosowanych do ich
aktualnych potrzeb, celem ograniczenia wystgpujacych barier w zakresie ich
uczestnictwa w zyciu spolecznym, zawodowym oraz w edukacji;

2) $wiadczenie porad  czlonkom rodzin 1 opieckunom os6b @z
niepelnosprawno$ciami, w zakresie mozliwosci wykorzystania technologii
asystujacych w zyciu codziennym;
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swiadczenie specjalistycznych konsultacji 1 wydawanie opinii eksperckich
w zakresie wsparcia i diagnozy OzN zgodnie z aktualnymi, indywidualnymi
potrzebami;
swiadczenie porad i doradztwa dla pracodawcow, podmiotow, w tym jednostek
systemu o$wiaty, zglaszajacych potrzeby wsparcia OzN w zakresie dziatan
zwiazanych z likwidacja barier funkcjonalnych, w szczegdlno$ci w zakresie
zastosowania rozwiazan technologicznych 1 specjalistycznych sprzetow
w procesie ich edukacji, aktywizacji zawodowej i spotecznej;
prezentowanie  korzysci  wynikajacych ze  stosowania  technologii
wspomagajacych w takich obszarach jak: komunikowanie sig, dostep do
informacji, nauka, praca, rozwijanie hobby, zwigkszenie aktywnos$ci zyciowe;,
1 samodzielnosci;
prowadzenie wstepnych instruktazy w zakresie obstugi sprzetéw, urzadzen
1 oprogramowan dla OzN w siedzibie OWIT i poza placowka;
prowadzenie szkolen w zakresie obstugi sprzetow, urzadzen i oprogramowan
dla OzN w siedzibie OWIT i poza placowka;
przeprowadzanie testow sprzgtow, urzadzen 1 oprogramowan w siedzibie OWIT
1 poza placowka;
prowadzenie wypozyczalni sprzetow, urzadzen i oprogramowania w celu ich
uzytkowania przez OzN w warunkach domowych;
prowadzenie dziatan informacyjnych i wydarzen promocyjnych we wspotpracy
z Oddziatami PFRON, w ramach regionalnych sieci wspoOtpracy w ramach
modutu II programu CIDON, celem zwigkszania swiadomosci OzN w zakresie
potencjatu  ikorzy$ci wynikajacych z wykorzystywania technologii,
rozpowszechniania informacji o mozliwych instrumentach wsparcia i formach
pomocy ukierunkowanych na likwidacjg barier funkcjonalnych;
inicjowanie 1 wspolorganizowanie dzialan na rzecz rozwoju sieci wspotpracy
migdzyinstytucjonalnej w ramach modulu II programu CIDON, celem
poszerzenia grona podmiotow zaangazowanych w realizacje zadan na rzecz
wzrostu samodzielnos$ci 1 niezalezno$ci OzN, poprzez zapewnienie dostgpu do
informacji o technologicznie zaawansowanych rozwiazaniach, stuzacych
likwidowaniu barier i ograniczen;
pomoc beneficjentom w zaktadaniu profili zaufanych i kont w systemie SOW,
pomoc w uzyskaniu dofinansowan ze srodkéw PFRON.

5. OWIiT zapewnia mozliwos¢ skorzystania z profesjonalnej ustugi doradczej 1 instruktazu
w zakresie doboru technologii, w przypadku, gdy deklarowana przez OzN do
wypozyczenia technologia bedzie wymagata takiego wsparcia.

6. Beneficjentami OWiT sa w szczegdlnosci:

1)

2)

osoby z niepelnosprawnos$ciami, ktore posiadaja aktualne orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci lub aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci lub aktualne
orzeczenie rownowazne (orzeczenie lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych lub orzeczenie o zaliczeniu do jednej z grup inwalidow), bez
wzgledu na stopien niepetnosprawnosci, ktore zgtaszaja si¢ do osrodka;
cztonkowie rodzin i opiekunowie o0s6b z niepelnosprawno$ciami, ktorzy
zglaszaja si¢ do osrodka;
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3) pracodawcy i inne podmioty, w tym jednostki systemu os$wiaty, zgtaszajace
potrzeby wsparcia OzN w zakresie dzialan zwiazanych z likwidacja barier
funkcjonalnych, w szczegélnosci w zakresie zastosowania rozwiazan
technologicznych 1 specjalistycznych sprzetéw w procesie ich edukacji,
aktywizacji zawodowej i spoteczne;.

7. W OWIT obslugiwane sa osoby posiadajace wszystkie rodzaje niepelnosprawnosci,
niezaleznie od stopnia niepetnosprawnosci, w szczegdlnosci dziatania prowadzone sa
na rzecz osOb z niepelnosprawno$ciami wzroku w roéznym nasileniu, 0séb
z niepetnosprawnosciami stuchu, os6b majacych problemy w komunikowaniu si¢ za
pomoca mowy, os6b z niepelnosprawnosciami konczyn goérnych, a takze oséb ze
schorzeniami ruchowymi i problemami w poruszaniu si¢.

\\

Rozdzial 11
Zasady Swiadczenia porad, konsultacji, doradztwa i instruktazu oraz
wypozyczania technologii

1. Osoba ubiegajaca si¢ o poradg, konsultacj¢, doradztwo lub instruktaz dotyczacy
technologii kontaktuje si¢ w dniach 1 godzinach dostgpnosci OWiT. Osoba taka
zobowigzana jest do podania imienia i nazwiska oraz przedlozenia informacji
dotyczacej niepetnosprawnosci, jej stopnia i rodzaju.

2. Osoba ubiegajaca si¢ o wypozyczenie technologii zawiera z pracownikiem OWiT
umowe na nieodptatne wypozyczenie technologii asystujacych, zgodnie ze wzorem
stanowiacym zatacznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

3. Wypozyczenia sprzetu, urzadzenia, oprogramowania lub innego wyrobu moze rowniez
dokona¢ przedstawiciel ustawowy w przypadku niepetnoletniej osoby, opiekun prawny
lub pelnomocnik po zlozeniu stosownego dokumentu.

4. W celu wypozyczenia sprzgtu, urzadzenia, oprogramowania lub innego wyrobu nalezy
okaza¢ pracownikowi OWiT:

a) orzeczenie o niepelnosprawnosci, stopniu niepetnosprawnosci badz inne
rownowazne orzeczenie osoby, ktora bedzie korzysta¢ z technologii;

b) dokument tozsamosci osoby wypozyczajacej (w przypadku osobistego
wypozyczenia technologii) lub dokument tozsamo$ci przedstawiciela
ustawowego (w przypadku niepelnoletniej osoby) /opiekuna prawnego/
petnomocnika.

c) upowaznienie do dzialania w imieniu danej osoby.

5. Pracownik OWiT ma prawo odmowy wypozyczenia technologii osobie, ktora:

a) korzystala wczedniej z uslug OWIT 1 zwrdcita technologig¢ uszkodzona,
zniszczong lub ja utracita;

b) korzystala weczesniej z ustug OWiT 1 nie zwrocita technologii w wyznaczonym
terminie oraz nie podata przyczyny opo6znienia.

6. Sprzety, urzadzenia, oprogramowanie lub inne wyroby wypozyczane sa nieodptatnie,
na podstawie umowy zawarte] pomigdzy Caritas Archidiecezji Gdanskiej, w ktorego
imieniu dziala upowazniony pracownik Os$rodka Wsparcia 1 Testow a osoba

WYpOzZyczajaca.
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Wydanie sprzgtu, urzadzenia, oprogramowania lub innego wyrobu nast¢puje
niezwtocznie po podpisaniu umowy przez obie strony.

Fakt odbioru sprz¢tu, urzadzenia, lub innego wyrobu i1 jego sprawno$¢ badz tez
oprogramowania osoba wypozyczajaca stwierdza podpisujac umowg.

Sprzet, urzadzenia, oprogramowania oraz inne wyroby sa wypozyczane na okres, ktory
jest niezbgdny do zwigkszania, podtrzymywania lub poprawiania mozliwosci
samodzielnego funkcjonowania, jednak nie dluzszy niz 3 miesiace.

Zwrot nastgpuje w ustalonym terminie po sporzadzeniu i podpisaniu protokotu zwrotu
przez pracownika OWiT, zgodnie z zalacznikiem nr 3 do niniejszego regulaminu.

Rozdzial 111
Zasady odpowiedzialnosci osoby wypozyczajacej

Osoba wypozyczajaca zobowiazana jest dba¢ o wypozyczony sprzet, urzadzenie,
oprogramowanie lub inny wyrdb 1 uzytkowa¢ je zgodnie z przeznaczeniem,
utrzymywac w stanie nalezytym oraz w odpowiedni sposdb zabezpieczaé przed utrata.
W przypadku uszkodzenia lub utraty sprzetu, urzadzenia, pojazdu, oprogramowania
lub innego wyrobu, osoba wypozyczajaca zobowigzana jest niezwtocznie powiadomic
o tym fakcie pracownikow OWiT.

Osoba wypozyczajaca jest zobowiazana zwrdci¢ sprzet, urzadzenie, oprogramowanie
lub inny wyrdb czysty, kompletny, sprawny w stanie niepogorszonym.

W przypadku uszkodzenia, przekraczajacego zwykle zuzycie lub utraty
wypozyczonego sprzegtu, urzadzenia, oprogramowania lub innego wyrobu,
odpowiedzialno$¢ na zasadzie ryzyka ponosi osoba wypozyczajaca i jest ona
zobowiazana do pokrycia kosztoéw naprawy lub w przypadku, gdy usunigcie szkody nie
jest mozliwe lub gdy doszlo do catkowitego zniszczenia lub utraty, do zakupu takiego
samego sprzetu, urzadzenia lub oprogramowania lub zwrotu ich wartos$ci.

W szczegblnych przypadkach, po sporzadzeniu odpowiedniego protokotu szkody
Zarzad Caritas Archidiecezji Gdanskiej moze zadecydowa¢ o odstapieniu od zadan
wymienionych w pkt 4. Dotyczy to sytuacji nieumys$lnego uszkodzenia wypozyczonej
technologii zwiazanej z ograniczeniami w funkcjonowaniu OzN.

Rozdzial IV
Zasady zwrotu sprzetu i odpowiedzialno$s¢ OWiT

W przypadku rozwiazania umowy przez Osobg wypozyczajaca, zobowiazana jest ona
do zwrotu sprzetu, urzadzenia, oprogramowania lub innego wyrobu w ciagu 3 dni.

W przypadku rozwigzania umowy przez OWiT, wypozyczajacy zobowiazany jest
do zwrotu sprzetu, urzadzenia, oprogramowania lub innego wyrobu w ciagu 3 dni od
otrzymania informacji o rozwiazaniu umowy.

OWIiT nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody materialne lub fizyczne, powstate
w wyniku uzytkowania wypozyczonej technologii.
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Rozdzial V
Postanowienia koncowe

1. Regulamin obowiazuje od dnia jego ustanowienia.

2. Osoba wypozyczajaca / przedstawiciel ustawowy / opiekun prawny / pelnomocnik,
zobowigzany jest pisemnie potwierdzi¢ zapoznanie si¢ z trescia ,,Regulaminu Osrodka
Wsparcia 1 Testow w Pruszczu Gdanskim™ poprzez ztozenie wiasciwego podpisu pod
wlasciwym o$wiadczeniem na umowie.

Zalaczniki:

1. Zalacznik nr 1 Harmonogram pracy;
2. Zalacznik nr 2 Umowa o nieodptatne wypozyczenie technologii;
3. Zalacznik nr 3 Protokot zwrotu technologii asystujacych



