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Rzadowy Program na rzecz Aktywnodci S
0s6b Starszych na lata 2014-202

Szanowni Panstwo,
W zwigzku z realizacjg projektu w ramach rzadowego programu na rzecz Aktywnosci Spotecznej Oséb
Starszych na lata 2014-2020, edycja 2020, Caritas Archidiecezji Gdanskiej poszukuje Wykonawcy, ktory
przeprowadzi szkolenia z udziatem psychologa z zakresu opieki nad osobami starszymi, zaleznymi i
niepetnosprawnymi zgodnie z ponizsza specyfikacja.

1.

Zamawiajacy:

goluxru]

Rozeznanie rynku nr 5/RR/AS0S/2020
Dot. realizacji przez psychologa szkolen z zakresu opieki nad osobami starszymi, zaleznymi i
niepetnosprawnymi
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Sopot, 24.07.2020r.

Caritas Archidiecezji Gdanskiej, al. Niepodlegtosci 778, Sopot 81-805, NIP: 957-065-75-46, REGON:

190506545

2. Opis przedmiotu zamowienia:
2.1. Przedmiotem zamdwienia jest $wiadczenie ustugi w zakresie przeprowadzenia przez psychologa
szkolen z zakresu opieki nad osobami starszymi, zaleznymi i niepetnosprawnymi w okresie od dnia
podpisania umowy do 30 listopada 2020r., w podziale na nastepujace zadania:

Nr
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dodatkowo konsultacji w ramach swojej pracy niepetnosprawnych,
min. 6h indywidualnych w miejscu zawodowej lub jako d) problemy rodzin i opiekunéw oséb starszych i
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2.2. Wykonawca zapewni trenera — psychologa posiadajgcego odpowiednie wyksztatcenie i

kwalifikacje, tj.:

2.2.1. wyzsze wyksztatcenie psychologiczne (dyplom magistra psychologii),

2.2.2. min. 2 lata pracy z osobami 60+, z niepetnosprawnoscia i zaleznymi oraz z ich
otoczeniem,

2.2.3.  min. 20h przeprowadzonych szkolen grupowych w latach 2016-2020.

2.3. Wykonawca przedstawi program szkolenia do akceptacji przez Zamawiajgcego.

2.4. Realizacja ustugi nastgpi na podstawie ustalonego przez Zamawiajacego i Wykonawce
harmonogramu, ktéry strony uzgodnia w terminie do 7 dni kalendarzowych przed realizacja
pierwszego szkolenia. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ aktualizowania harmonogramu w
zaleznosci od potrzeb stron.

2.5. Szkolenia zostang przeprowadzone na terenie wojewddztwa pomorskiego, w miejscu wskazanym
przez Zamawiajgcego.

2.6. Zamawiajacy na czas prowadzenia szkolenia udostepni Wykonawcy odpowiednie pomieszczenie,
Srodki ochrony osobistej, materiaty biurowe (papier, dtugopis, flip chart, markery) oraz ekran i
rzutnik.

2.7.Wykonawca zobowigzany bedzie do przestrzegania regulamindw, zarzadzen, przepiséw
wewnetrznych i zewnetrznych oraz do przestrzegania przepisow bhp i p/poz. na danym terenie.

3. Termin realizacji zamdwienia: do 30 listopada 2020 r.
Realizacja ustugi obejmuje przeprowadzenie szkolen w placowkach Caritas Archidiecezji Gdanskiej na
terenie wojewddztwa pomorskiego najpdzniej do dnia 30 listopada 2020r.

4. Warunki udziatlu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny ich spetniania.
4.1 udzielenie zamdwienia mogg ubiegac sie Wykonawecy, ktérzy spetniaja tacznie warunki, dotyczace:

4.1.1 posiadania uprawnied do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa naktadajg obowiazek ich posiadania,

4.1.2 dysponowania odpowiednim potencjatem kadrowym, w szczegdlnosci:

4.1.2.1 wyisze wyksztatcenie psychologiczne (dyplom magistra psychologii),
4.1.2.2 min. 2 lata pracy z osobami 60+, z niepetnosprawnoscig i zaleznymi oraz z ich
otoczeniem,
4.1.2.3 min. 20h prowadzonych szkolen grupowych w latach 2016-2020.
4.2 Opis sposobu dokonania oceny spetnienia warunkéw:

4.2.1 do oceny spetniania warunku, o ktérym mowa w pkt. 4.1 Wykonawca musi wykazaé
uprawnienia/dyplomy oraz minimalne wymagane doswiadczenie w pracy oraz w
prowadzeniu szkolen.

4.2.2 ocena spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu dokonana zostanie w oparciu o
informacje zawarte w dokumentach i zaswiadczeniach wymienionych w pkt. 5 niniejszego
Zapytania.

5. Woykaz oswiadczen i dokumentoéw, jakie majg dostarczy¢ Wykonawcy:

5.1. Aktualny odpis z witasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru, w celu wykazania braku
podstaw do wykluczenia, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu
sktadania ofert (jezeli dotyczy).

5.2. Dokumenty poswiadczajgce wyksztatcenie, posiadane kwalifikacje zawodowe, zaswiadczenia i in.
wymagane w danym zakresie zamowienia, okreslone w pkt. 2.2.

5.3. Wykaz ustug, o ktérych mowa w pkt. 2.2.2 i 2.2.3 — wzdr stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego
Zapytania.

6. Kryteria oceny i wyboru oferty.
6.1. Ocena spetnienia warunkdéw opisanych w punkcie 4.1 zostanie dokonana wg formuty: ,,spetnia —
nie spetnia”. Zleceniobiorca, ktdry nie spetni ktéregokolwiek z warunkéw zostanie odrzucony w
postepowaniu.
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6.2. Dalszej ocenie zostang poddane oferty spetniajgce wszystkie wymogi okreslone w punkcie 4.1.

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra ma najnizszg cene. Cena powinna by¢ podana
w brutto w PLN.

6.3. W przypadku, gdy na to samo zadanie zostang ztozone dwie lub wiecej ofert niepodlegajacych
odrzuceniu, o jednakowej stawce brutto za godzine, Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwosé
przeprowadzenia dodatkowych negocjacji cenowych. Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta,
ktora ma najnizszg cene.

6.4. Zadania, o ktérych mowa w punkcie 2.1, zostang ocenione niezaleznie od siebie.

6.5. W przypadku, gdy Wykonawca ztozy oferte na cato$¢ zamdwienia, Zamawiajgcy zastrzega sobie
mozliwos$é wyboru tylko jednego z zadan, ktére bedzie korzystniejsze cenowo w poréwnaniu z
innymi ofertami dotyczgcymi tego samego zadania.

6.6.Cena ofertowa za wykonanie zamdwienia winna by¢é podana liczbowo i stownie w
ztotych polskich, z wyodrebnieniem ceny brutto i wartosci brutto. Wykonawca okresli cene
ofertowa zgodnie z formularzem ofertowym.

6.7. Cena podana w ofercie powinna obejmowaé wszystkie koszty i sktadniki zwigzane
z wykonaniem zamdwienia oraz warunkami stawianymi przez Zamawiajgcego (wraz z dojazdem
do miejsca prowadzenia zajec).

7. Opis sposobu przygotowania oferty:

7.1. Oferte nalezy ztozy¢ na Formularzu Ofertowym wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do
niniejszego Zapytania.

7.2. Do oferty nalezy dotgczy¢ wszystkie wymagane dokumenty i o$wiadczenia.

7.3. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ sktadania ofert czesciowych, w podziale na 2 zadania opisane w
punkcie 2.1.

7.4. W przypadku sktadania oferty dot. tylko jednego z zadan, nalezy wykresli¢ w Formularzu ofertowym
niepotrzebne zadanie.

7.5. W przypadku sktadania oferty na catosé zamdwienia, nalezy wycenic¢ kazde z zadan osobno wpisujac
cene brutto za godzine.

7.6. Oferte oraz wszystkie zataczniki do oferty musza byé sporzadzone czytelng trwatg technika,
w jezyku polskim z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem niewaznosci, w walucie polskiej.

7.7. Oferty nalezy dostarczy¢:
7.7.1. naadres: Caritas Archidiecezji Gdanskiej, al. Niepodlegtosci 778, 81-805 Sopot,
7.7.2. lub e-mailem: jlinowiecka@caritas.gda.pl
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 31.07.2020 r. (decyduje data wptywu oferty).

8. Ochrona danych osobowych.

8.1 Zamawiajacy celem przeprowadzenia rozeznania rynku na podstawie niniejszego Zapytania
ofertowego bedzie przetwarzat dane osobowe Wykonawcéw wskazane w tresci Oferty.

8.2 Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE.L 2016 Nr 119, str. 1) - (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej:
RODO/Rozporzadzenie) Zamawiajacy informuje, ze:

8.2.1 Administratorem danych osobowych jest Caritas Archidiecezji Gdanskiej z siedzibg w
Sopocie (dalej jako: CAG), al. Niepodlegtosci 778, 81-805 Sopot, NIP: 9570657546,
REGON: 190506545; tel. 58 555 78 78, e-mail: gdansk@caritas.gda.pl.

8.2.2 W CAG powotany zostat Inspektor Ochrony Danych, z ktérym skontaktowac sie mozna za
posrednictwem poczty e-mail: iodgdansk@caritas.gda.pl lub numerem telefonu 58 555
7878

8.2.3 Dane osobowe przetwarzane sg przez CAG zgodnie rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
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przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o

ochronie danych (Dz. Urz. UE. L Nr 119 Z 4.5.2016).

Przetwarzanie danych osobowych przez CAG odbywac sie bedzie w celu przeprowadzenia
postepowania o udzielenie Zamdéwienia oraz w celach rozliczenia Projektu.

Odbiorcami danych osobowych bedg osoby/podmioty ktérym udostepniona zostanie
dokumentacja postepowania zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, podmioty
obstugujace administratora w zakresie ustug prawnych, hostingowych. Dane zostang
takze udostepnione Ministerstwu Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w celu
przeprowadzania czynnosci monitoringowych, sprawozdawczych czy kontrolnych w
ramach realizowanego projektu oraz przeprowadzanych na zlecenie Ministerstwa
ewaluacji.

Dane osobowe przechowywane bedg przez Administratora w czasie niezbednym do
zrealizowania celu ich przetwarzania, z uwzglednieniem niezbednego czasu do rozliczenia
i kontroli Projektu.

W odniesieniu do danych osobowych, decyzje nie bedg podejmowane w sposéb
zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO.

Wykonawca posiada:

prawo do zgdania od administratora dostepu do Twoich danych osobowych;

prawo do sprostowania do Twoich danych osobowych;

prawo do usuniecia do Twoich danych osobowych;

prawo do ograniczenia przetwarzania do Twoich danych osobowych;

prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych osobowych;
prawo do przenoszenia danych Twoich danych osobowych;

prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie Twoich danych osobowych;

prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego w postaci Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, w przypadku uznania ze przetwarzanie danych osobowych narusza
przepisy RODO.

Integralng czes¢ niniejszego zapytania stanowig nastepujace zatgczniki:

Zatgcznik nr 1 — Formularz ofertowy
Zatgcznik nr 2 — Wykaz ustug / doswiadczenia
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